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Dagmar ProsSkova
(vlevo) z Coménia
consult Most,
druha v kategorii
Mala spolecnost
zarok 2010

Anastazie
Skopalova (vievo)
z Cosmetics ATOK

International,
vitézka kategorie
Stiedni spolecnost
zarok 2010

Hleda se nejlepSi podnikatelka

NejlepSi ekonomické vysledky i osobni charisma, to jsou klicové faktory soutéze OCENENI
CESKYCH PODNIKATELEK - OCP, kterou letos uz poctvrté odstartovaly spolecnosti Mazars
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ktera podnik vlastni a fidi, pfiCemzZ se rozliSuje podle po¢tu zaméstnancl na malou, stfedni
a velkou firmu, Cena GE Money Bank - Vyjimecna podnikatelka a Vyjimecny ruast firmy pod

patronaci MasterCard.

d pocatku stoji za projektem OCP dvé zeny, Jana Svenkova

z Mazars a Helena Kohoutova z Agentury Helas. Tyto damy

majijasno v tom, jak maji vitézky soutéZe o nejlepsi ceskou

podnikatelku vypadat. ,,Zajima nas Zivotni filozofie, ale
i manazerské a obchodni metody Zen, které jim pomohly dosahnout
uspéchu, “ rikaji zakladatelky. Soutéz ma byt ale zaroven vyjadienim
uznani a vitézky pak vzorem pro dal$i aktivni Zeny, které o podni-
kani teprve uvazuji.

Prihlasit se mtiZze sama

Od zagatku ma soutéz OCP jasna pravidla. U¢astnit se mohou jen
ceské obcanky, Zeny, které jsou stoprocentnimi majitelkami spolec-
nosti. Jejich firma musi navic fungovat nejméné Ctyti roky. V pripadé
tohoto ro¢niku tedy musi byt zalozena nejpozd¢ji k 1. lednu 2007.
Ceské podnikatelky v prvni fazi do soutéZe vybere spoleénost Cezch
Credit Bureau (CCB), a to z verejné dostupnych udajt. Prihlasit
se mohou zeny i samy. Stihnout to musi do 21. zari. Firmy podni-
katelek projdou auditem, jejich majitelky osobnim pohovorem.
Tu nejlepsi pak vybere porota OCP, kterou pro leto$ni rok tvori
renomované osobnosti. Napriklad Eliska Haskova Coolidge, Dana
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Bérova, Vlastimil Harapes, Hana Hikelova, Michal Mejstiik, Jan
Miihlfeit, Jarmila Placha, Eva Karnikova, Pavlina Kvapilovéa a dal-
§i. Slavnostni vyhlaseni vitézek je pripraveno na 1. listopad 2011.
Ekonomické hodnoceni mé 70procentni vahu, spolec¢ensky prinos
pak vahu 30 procent.

Vitézky roku 2010

Kdo by ¢ekal, Ze v souteZi uspeji Zeny z ryze zenskych obort, mylil
by se. Vzdyt v kategorii Malé spole¢nostiloni zvitézila Hana Eckertova
se spolecnosti Clarkson CZ, s. r. 0., ktera se vénuje vyrobé obrabe-
cich stroju. V kategorii Vyjimecny rast firmy uspela Lenka Olmrova
ze spolecnosti Sicar, s. r. 0., kterd od roku 1993 vyrabi sanitni vozy.
Ale samozrejme i v tradi¢nich oborech zZeny uspéch maji. V kategorii
Velka spole¢nost nejvic porotu zaujala Ivana Sachové, ktera vlastni
vyrobce prikryvek a polstart Silex s. r. 0., jenZ se zabyva i vyvozem
textilni metraze. Se Stredni spolecnosti uspéla Anastazie Skopalova,
ktera pod znackou Original ATOK vyrabi a prodava prirodni aro-
materapeutickou kosmetiku. Jako ,,vyjimecnou podnikatelku“ porota
ocenila Jaroslavu Rosovou ze spole¢nosti Sabbia, s. r. 0., ktera stavi
domy na kli¢, zatepluje budovy a rekonstruuje stavebni objekty.
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Nesdruzovat podnikave zeny

by byla chyba

V Cesku pied dvanacti lety zaloZila po vzoru prvorepublikové tradice damsky klub. Pfed
¢tyFmi lety pak zacala spolupofadat soutéz ocefujici ispé$né €eské podnikatelky. Reé je
o Helené Kohoutové, feditelce Agentury Helas, ktera pred par dny se svoji kolegyni Janou
Svenkovou, partnerkou Mazars, odstartovala hledani leto$nich nejlepsich Zen byznysu.

Jak vas napadlo zalozit v Cesku soutéz pro podnikatelky?

Ten pribéh je delsi. Kdyz jsem pred 14 lety zacala soustredovat
zajimavé lidi v jednom prestiznim klubu, zjistila jsem, Ze tam chodi
sami muzi. Pozdéji zacalo chodit i nékolik dam a to mé inspirovalo
k zaloZeni damského klubu Cosmopolitan Executive Helas Ladies
Club, ktery nyni oslavil 12. narozeniny. Prave tam jsem pred ctyrmi
lety potkala Janu Svenkovou z Mazars. Zjistily jsme, Ze mame po-
dobné vize a Ze obé touzime po projektu, ktery by ocerioval Sikovné
ceské zeny. S trochou nadsazky se da rict, Ze za pét minut jsme mely
jasno v tom, Ze se do oceniovani ¢eskych podnikatelek pustime a pro-
jekt Ocenéni Ceskych Podnikatelek jsme
spolu zalozily.

Co bylo a je cilem soutéze?

Chceme pode€kovat schopnym Zenam
a ocenit je, poukazat na pozitivni pribéhy
a zaroven povzbudit ty talentované damy,
které o podnikani uvazuji. Takhle jim ukéa-
zeme priklady téch, které to dokézaly.

Jaké byly reakce oslovenych partneri
¢i sponzora?

Absolutné pozitivni. Rikam si, Zeje to asi
pozehnany projekt, protoze do tfi mésicti
od té schiizky s Janou Svenkovou jsem méla
celé portfolio strategie i partner( soutéze
pohromadé. Partnerdm se libila nejen mys-
lenka soutéze, ale i kritéria. Tedy Ze vybirat
budeme z Zen, které jsou stoprocentnimi
majitelkami firmy, ¢eskymi ob¢ankami
a nejméng Ctyri roky podnikaji.

Kolik takovych zen v Cesku je a jaky
maji o soutéz zajem?

Kritériim soutéZe Ocenéni ceskych pod-
nikatelek — OCP vyhovélo hned v prvnim
ro¢niku priblizné 12 000 Zen. Do semifi-
nale se jich tehdy dostalo 79. V druhém
ro¢niku jsme pak vybirali z 11 460 firem
a v semifinale bylo 49 Zen. V lonském roce jsme udé¢laly nékolik no-
vinek. Zeny se mohly do soutéZe ptihlasit samy, tedy pokud splnily
kritéria. Pro finalistky a vitézky jsme otevrely novy klub Ocenéni
Ceskych Podnikatelek, ve kterém se pravidelné setkavaji a mohou
diskutovat o riznych tématech tykajicich se ekonomiky a byznysu.
Myslim, Ze to byl dobry napad. Zeny tak mohou ziskat nové kontakty
i obzory. Navic objevit tak Sikovné zZeny, ale pak je dal nesdruzovat
nam pfislo jako chyba.
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Jak vlastné probiha vybér Zen v OCP?

Prvnivybér pro nas pripravuje odborny garant soutéZe CCB — Czech
Credit Bureau. Vychazi z verejné dostupnych ekonomickych adajt
zvetejnénych ve Sbirce listin. Z téch, které vyhovi kritériim soutéze,
vybirame ty nejlepsi — ty se pak stanou semifinalistkami. Abychom
podnikatelky mohli zaradit do finale, potfebujeme podrobné&;jsi
ekonomické udaje v retrospektive ctyt let. Kvili tomu semifinalistky
oslovujeme. Ekonomické hodnoceni, které poté zajiStuje Mazars,
mav soutezi sedmdesatiprocentni vahu. DalSich 30 procent mizou
finalistky ziskat z hodnoceni poroty. Ta dostava informace o podni-
katelkach od n4s — ode mé a Jany Svenkové.
S kazdou z finalistek se setkdvame osobné.
Ptame se na jejich vize, zac¢atky v podnikani
a jejich aktivity.

Jaké vyhody z uicasti v soutézi
podnikatelky maji?

Predné musim fict, Ze G¢ast v soutezi je
bezplatna. Spolecnost, ktera zvitézi, ma moz-
nost ziskat objektivni ekonomické srovnani
s ostatnimi soutézicimi. Zviditelni zdsadnim
zpusobem svou firemni znacku a aktivity spo-
le¢nosti. Stava se ¢lenkou klubu OCP a ma
moznost ziskat i nové obchodni a spole¢en-
ské kontakty. Navic ziska medialni trénink
od prestizni mezinarodni agentury Ogilvy
Public Relations Worldwide. Radu benefi-
t od partnerd soutéZe ziskavaji i finalistky
jako konzultaci.

V ¢em bude leto$ni ro¢nik novy?
Vyhléasime vitézky v tradi¢nich katego-
riich. Kromé toho ocenime i Vyjime¢nou
podnikatelku, coz je Cena GE Money Bank,
a Vyjimecny rast firmy, jejimz patronem je
MasterCard. Déle spolupracujeme s projek-
tem Zivot napadtim GE Money, ktery podpo-
ruje zacinajici podnikatelky. Kromé toho jsme
zacali spolupracovat se sdruzenim Nejsi na to
sama, coz je organizace pomahajici Zenam s rakovinou prsu.
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Co vas na soutézi OCP bavi osobné? V ¢em vas inspiruje?
Sama podnikdm 14 let a je pro meé uzasnou motivaci vidét tyto
skvélé damy, které taky néco vybudovaly a maji podobné zazitky
jakoja. MlzZeme si o tom popovidat a najit inspiraci, jak tteba vyresit
urcitou komplikovanou situaci. Jsem rada, ze mizu délat taky néco
pro Ceské Zeny a svym zpusobem jim za jejich praci podekovat.
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